Анализ выполнения индикаторов Соглашений 

МО «Новоспасский район» за январь-август 2014 года.
Министерством экономического развития Ульяновской области подведены промежуточные итоги выполнения Соглашения «О достижении значений показателей оценки деятельности администрации муниципального образования «Новоспасский район» с Правительством Ульяновской области» за 8 мес. 2014 г. Оценка сформирована в разрезе 4 блоков по 19 индикаторам. Новоспасский район находится в группе лидеров, выполнивших плановые назначения по 12 целевым показателям или 63%, отмечается положительная динамика показателей блока местного бюджета, а также стабильная ситуация на рынке труда, рост рождаемости и отсутствие просроченной задолженности по заработной плате.
В сводном индексе уровня жизни населения не выполнено 2 индикатора из 6: 

Мы не вышли на целевой темп роста зарплаты, который составляет по Соглашению - 112,5%, на 2,3%, уровень среднемесячной заработной платы за 8 мес. 2014 года к аналогичному периоду 2013 года составляет 110,2% (20856,8 руб. к 18925,1 руб.)

Невыполнение темпов роста наблюдается в следующих отраслях:

- добыча полезных ископаемых - 106,5% (невыполнение произошло на 6% от целевого индикатора);

- обрабатывающие производства – 107,3%  (или на 5,2%);

- производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 102,8% (или на 9,7%);

- строительство – 109,7% (или на 2,8%); 

- финансовая деятельность – 104,0% ( или на 8,5%)

- государственное управление и соцобеспечение – 103,0% (или на 9,5%)

- транспорт и связь - 102,9%  (или на 9,6%);

- финансовая деятельность - 104,4%

- образование -110,7% (или на 1,8%)

По коэффициенту смертности (промилле) установлен целевой индикатор не менее 100% к 2013 г. - у нас по данному показателю произошло увеличение на 15,1%, что связано с увеличением смертности от болезней сердечно-сосудистой системы.
В сводном индексе отрасли строительства не выполнен 1 индикатор из 2: 

– по показателю «рост объемов жилищного строительства» (выполнение плановых показателей по вводу жилья на 2014 год, в %) - темп  роста составляет 71,2%, снижение произошло на 28,8%, основной причиной которого является завышение установленного плана ввода жилья, который составил по Соглашению на 2014 г. 13440 кв.м. Фактическое выполнение по строительству жилых домов в целом по району за 8 мес. текущего года составляет 3912 кв.м. введенной в действие общей площади, это больше уровня 2013 г. на 47,6%.
В сводном индексе сельского хозяйства не выполнено 4 индикатора из 6: 


- «Поголовье КРС» в хозяйствах всех категорий - (при плане по Соглашению – не менее 100% к уровню 2013г.), за январь - август 2014 года составило 97,1% к уровню 2013г., что ниже принятых обязательств на 2,9%. Наибольшее снижение отмечается в ЛПХ на 432 головы, это Новоспасское поселение - на 224 головы, Фабричновыселковское сельское поселение на 68 голов.
- «Поголовье коров» в хозяйствах всех категорий (по Соглашению – не менее 100% к 2013г.) составляет 93,9%, что ниже обязательств на 6,1%. Снизили  поголовье коров следующие поселения: Новоспасское  поселение на 60 голов, Красносельское – на 58 голов, Коптевское поселение - на 32 головы.
- «Реализовано скота и птицы на убой» в хозяйствах всех категорий (по Соглашению не менее 100% к 2013г.) – 91,6%, невыполнение показателя на 8,4% произошло в результате снижения поголовья КРС на 432 головы и свинопоголовья – на 482 головы, а также за счет сокращения реализации мяса в ЛПХ.

- «Производство молока» в хозяйствах всех категорий – составило 91,5% к уровню 2013г. (при плане по Соглашению – не менее 100%) или меньше на 8,5%, отрицательная динамика связана со снижением поголовья коров на 200 голов в лично-подсобных хозяйствах, в которых показатель производства молока в целом составил 74,0% к уровню 2013 года.

Мероприятия по увеличению поголовья КРС:

Увеличение поголовья крупно - рогатого скота, планируется за счёт  включения в областную программу «Развитие семейных животноводческих ферм на базе КФХ на 2012-2014год» семейной фермы КФХ «Калганова С.В.» на покупку 100 голов коров и за счёт начинающих фермеров по программе «Поддержка начинающих фермеров Ульяновской области на 2012-2014год»,  которые  занимаются  животноводством,  КФХ «Подрезова С.А. - 15 голов КРС, КФХ «Ермакова Э.А.» - 100 голов коров.
Это  позволит увеличить поголовье КРС на 215 голов, в том числе коров на 200 голов, что позволит увеличить производства молока на 250 тонн и производство мяса на 1,2 тонн.
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