Анализ выполнения индикаторов Соглашений 

МО «Новоспасский район» за январь-май 2015 года.
Согласно сводного мониторинга выполнения целевых индикаторов Соглашения «О достижении значений показателей оценки деятельности администрации муниципального образования «Новоспасский район» с Правительством Ульяновской области» за январь-май 2015 года оценка сформирована в разрезе 4 блоков по 16 индикаторам. 
Новоспасским районом по итогам 5 мес. 2015 г. выполнено 9 целевых индикаторов или 56,3% от общего числа (результат выше среднего по области), при этом отмечается положительная динамика показателей блока местного бюджета, стабильная ситуация на рынке труда и отсутствие просроченной задолженности по заработной плате, а также выполнение показателей сводного индекса отрасли строительства.
В сводном индексе уровня жизни населения не выполнено 3 индикатора из 6:
Мы не вышли на целевой темп роста зарплаты, который составляет по Соглашению на 2015 год – 110%, уровень среднемесячной заработной платы к уровню предыдущего года составляет 105,1% (21208 руб. к 20176,5 руб.)

Невыполнение темпов роста наблюдается в следующих отраслях:
- производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 104,8% (или на 5,2%);
- строительство – 105,5% (или на 4,5%);

- транспорт и связь – 104,4%  (или на 5,6%);

- образование – 108% (или на 2%);

- государственное и муниципальное обеспечение – 100,5% (или на 9,5%);
- предоставление коммун. и соц.услуг – 104,5% (или на 5,5%);
- здравоохранение – 103,2% (или на 6,8%).
В целях обеспечения выполнения показателя проводится работа с предприятиями на предмет повышения уровня заработной платы, так благодаря проведенной работе рост произошел в следующих отраслях: 

- обрабатывающие производства – 2,6%;
- оптовая и розничная торговля – 1,5%;
- финансовая деятельность – 0,7%.
По коэффициенту смертности (промилле) установлен целевой индикатор не более 100% к 2014 г. - у нас по данному показателю произошло увеличение на 16,3%, что связано с увеличением смертности от болезней системы кровообращения – 108 случаев, на втором месте смертность от новообразований – 14 случаев. За 5 мес. 2015г. количество умерших составляет 139 человек, что на 3,7% (или на 5 чел.) больше аналогичного периода прошлого года.
По коэффициенту рождаемости (промилле) установлен целевой индикатор не менее 100% к 2014 г. – по итогам 5 мес. 2015г. невыполнение составляет 11,7%, что связано со снижением показателя по коэффициенту рождаемости. По факту за 5 мес. 2015 года родилось 90 чел., что на 21,1% (или на 24 чел.) меньше аналогичного периода 2014 года.
В сводном индексе сельского хозяйства не выполнено 2 индикатора из 6: 


- «Поголовье коров» в хозяйствах всех категорий  (по Соглашению – не менее 100% к 2014г.) составляет 97%, что ниже обязательств на 3%. Снижение  поголовья коров допущено в частном секторе на 54 головы.

- «Реализовано скота и птицы на убой» в хозяйствах всех категорий (по Соглашению – не менее 100% к 2014г.) составляет 87,3%, невыполнение показателя на 12,7% произошло в результате снижения поголовья молодняка КРС в частном секторе на 167 голов и свиней на 189 голов, а также за счет сокращения реализации мяса в ЛПХ на 87 тонн.

Мероприятия по улучшению показателей сельскохозяйственного сектора:

По ВЦП «Начинающий фермер» в этом году прошли  двое: это КФХ Закирова Р. и Широков И.В.  За счет полученных грантов  в 2015 году ими будет  закуплено 30 голов молодняка КРС, что позволит увеличить поголовье  молодняка КРС.
В сводном индексе развития доходного потенциала не выполнено 2 индикатора из 4:
- «Увеличение налога на доходы физических лиц» – при установленном параметре по Соглашению более 100% к 2014 году показатель за январь-май 2015г. составляет 92,9%, т.е. индикатор не достигнут на 7,1%, в связи с изменением норматива отчислений по НДФЛ с 01.01.2015 г. в сторону уменьшения  отчислений в консолидированный бюджет района на 10%.

- «Кредиторская задолженность за коммунальные услуги и начисления на оплату труда муниципальных учреждений» (по Соглашению - недопущение роста) – по состоянию на 01.06.2015г. рост показателя составил 62,2%, при том, что по состоянию на 01.06.2014г. показатель составлял 47,1%.
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